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Tyéllisyysjaoston toimivallan siirto Tampereen seudun tyéllisyysalueella ty6llisyys- ja kasvupalvelujen
viranhaltijoille lain tyévoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023) mukaisten tehtévien ja vastuiden
hoitamista varten / Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaosto 16.6.2026, § xx

Tampereen kaupungin hallintoséédnnén 20 §:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaosto
vastaa tyévoimapalvelujen jdrjestdmisestd.

Tyéllisyysjaosto toimii viranomaisena asioissa, jotka koskevat tyévoimapalveluiden jdrjestémisestd annetun
lain (380/2023) mukaisia tyévoimapalveluiden jdrjestémistehtdvid sekd muussa lainsddddnnéssd
tyévoimaviranomaiselle sdddettyjé tehtdvid ja vastaa tiettyjen kotoutumisen edistdmisesté annetun lain
(681/2023) mukaisista kunnille annettujen tehtdvien hoitamisesta yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.

Téissd asiakirjassa mainittua delegoitua toimivaltaa voi kéyttdd téssé asiakirjassa mddritelty Tampereen
kaupunkiin virkasuhteessa oleva tyéllisyys- ja kasvupalvelujen henkilésto.

Palvelujohtaja paattaa:

— Oikaisuvaatimuksen kasittelysta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta, 17 luku)

— Tyoéttomyysturvalain muutoksenhakuun liittyvan selvityksen antamisesta (Tyottomyysturvalaki,
12 luku 1 §)

— Kielteinen paatos yhteishankintakoulutuksesta sisdisen tydnjaon mukaisesti (Laki
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 62 §)

Palvelupaallikkoé paattda (omaan tehtavakenttadn kuuluvien palvelujen osalta):

— Oikaisuvaatimuksen kasittelysta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta, 17 luku)

— Tyoéttomyysturvalain muutoksenhakuun liittyvan selvityksen antamisesta (Tyottomyysturvalaki,
12 luku 1 §)

— Julkisten tyovoima- ja yrityspalvelujen epadaminen (Laki tybvoimapalveluiden jarjestamisests,
142 §)

— Tyonhakijaksi rekisterdimisen epdaamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd, 27 §)

— Asiakkaan siirtamisesta toisen tyollisyysalueen asiakkaaksi ja siirron epaamisesta (Laki
tyovoimapalveluiden jarjestamisestd, 27 §).

Lisdksi palvelupaallikko, Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvilisen ty6voiman palvelut (yrittdjyyden ja
yritysten palvelut seka KV tyonantaja- ja osaajapalvelut) paattaa:

— Starttirahan myontamisesta yritystoiminnan aloittavalle (Laki tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta, 99 §)

% TAMPERE



TAMPERE.

FINLAND
2 (6)

Lisdksi palvelupaallikko, Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvalisen tyévoiman palvelut (pois lukien
kotoutumisen alkuvaiheen palvelujen palvelupaallikké) paattaa:

— Pa&atos tyonhakijaksi rekisterdimisen epdamisesta (Laki tyévoimapalveluiden jarjestamisesta, 27
§)

— Kielteinen paatos kotoutumissuunnitelman laatimisesta (Laki kotoutumisen edistamisesta, 2
luku 16 §)

— Kielteinen paatés maahanmuuttajien omaehtoisten opintojen tukemisesta (Laki kotoutumisen
edistamisestd, 2 luku 28-32 §)

Kehittamispaallikko ja erityisasiantuntija (virkasuhteinen), Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvalisen
tyovoiman palvelut (yrittdjyyden ja yritysten palvelut) paattaa:

— Oikaisuvaatimuksen kasittelysta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisests, 17 luku)

— Tyottémyysturvalain muutoksenhakuun liittyvan selvityksen antamisesta (Ty6ttomyysturvalaki,
12 luku 1 §)

— Starttirahan myontamisesta yritystoiminnan aloittavalle (Laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisestd, 99 §)

Palveluesihenkil6 (virkasuhteinen pl. maksatustiimin tiimiesihenkild) paattda (omaan tehtdvakenttaan
kuuluvien palvelujen osalta):

— Henkil6asiakkaan ohjaamisesta kokeiluun (koulutuskokeiluun oppilaitokseen tai tyokokeiluun
tyopaikalle) (Laki tybvoimapalveluiden jarjestamisesta 54 §)

— Sopimuksen laatimisesta tydkokeilusta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 57 §)

— Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttamisesta tai tyokokeilua koskevan sopimuksen
purkamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 59 §)

— Arviosta omaehtoisen opiskelun tukemisen tyévoimapoliittisesta tarkoituksenmukaisuudesta ja
opiskelusta sopimisesta tyollistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa (Laki
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 73 §)

— Palkkatuen myontamisesta tyonantajalle (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestad 10 luku)

—  Kulukorvauksen myodntamisesta ja lakkauttamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
103 §)

— Matka- ja yopymiskustannusten korvauksen myontamisesta (Laki tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta 102 §)

— Tyoénhakijaksi rekisterdimisen epaamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd, 27 §)

— Tyoolosuhteiden jarjestelytuen mydntamisesta tydnantajalle sisdisesti sovitun tyénjaon
mukaisesti (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 98 §)

— Asiakkaan siirtdmisesta toisen tyollisyysalueen asiakkaaksi ja siirron epdamisesta (Laki

tyovoimapalveluiden jarjestamisestd, 27 §)
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Lisdksi palveluesihenkild, Yrittajyyden, yritysten ja kansainvilisen tyévoiman palvelut (KV
tyollisyyspalvelut) paattaa:

— Maahanmuuttajan omaehtoisen opiskelun tukemisesta (Laki kotoutumisen edistadmisestd, 2 luku
28-328)

— Kielteinen paatos kotoutumissuunnitelman laatimisesta (Laki kotoutumisen edistamisesta, 2
luku 12-16 §)

— Kielteinen paatés maahanmuuttajien omaehtoisten opintojen tukemisesta (Laki kotoutumisen
edistamisestd, 2. luku 28-32 §)

Psykologi paattaa:

— Henkil6asiakkaan ohjaamisesta kokeiluun (koulutuskokeiluun oppilaitokseen tai tyokokeiluun
tyopaikalle, Laki tybvoimapalveluiden jarjestamisesta 54 §)

— Sopimuksen laatimisesta tydkokeilusta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 57 §)

— Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttamisesta tai tyokokeilua koskevan sopimuksen
purkamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 59 §)

— Arviosta omaehtoisen opiskelun tukemisen tyévoimapoliittisesta tarkoituksenmukaisuudesta ja
opiskelusta sopimisesta tyollistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa (Laki
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 73 §)

—  Kulukorvauksen myodntamisesta ja lakkauttamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
103 §)

— Matka- ja yopymiskustannusten korvauksen myoéntamisesta (Laki tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta 102 §)

Lisaksi psykologi, Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvalisen tyévoiman palvelut (KV tyollisyyspalvelut)
paattaa:

— Maahanmuuttajan omaehtoisen opiskelun tukemisesta (Laki kotoutumisen edistamisesta, 2 luku
28-32°8)

Asiakasvastaava
Omavalmentaja
Koordinaattori paattaa:

— Henkilbasiakkaan ohjaamisesta kokeiluun (koulutuskokeiluun oppilaitokseen tai tyokokeiluun
tyopaikalle) (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 54 §)

— Sopimuksen laatimisesta tyokokeilusta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 57 §)

— Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttamisesta tai tyokokeilua koskevan sopimuksen
purkamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 59 §)
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— Arviosta omaehtoisen opiskelun tukemisen tyévoimapoliittisesta tarkoituksenmukaisuudesta ja
opiskelusta sopimisesta tyollistymissuunnitelmassa tai sitd korvaavassa suunnitelmassa (Laki
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 73 §)

— Palkkatuen myontamisesta tydnantajalle palkkakustannuksiin sisdisesti sovitun tyonjaon ja YA-
jarjestelmaan haettujen kayttadjaoikeustasojen mukaisesti (Laki tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta, 10 luku)

—  Kulukorvauksen myontamisesta ja lakkauttamisesta (Laki tyévoimapalveluiden jarjestamisesta
103 §)

— Matka- ja yopymiskustannusten korvauksen myontamisesta (Laki tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta 102 §)

— Julkisen tyovoimapalvelun epdamisestd (Laki tydévoimapalveluiden jarjestamisestd 142 §)

— Tyoolosuhteiden jarjestelytuen mydntamisesta tydnantajalle sisdisesti sovitun tyénjaon
mukaisesti (asiantuntija, tydkykykoordinaattori) (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 98 §)

— Muutosturvakoulutus +55 hallintopaatdos palvelun myontamisesta sisdisesti sovitun tyonjaon
mukaisesti (laki tydévoimapalvelujen uudistamisesta 8. luku)

Lisdksi Asiakasvastaava, Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvilisen tyévoiman palvelut (KV
tyollisyyspalvelut) paattaa:

— Maahanmuuttajan omaehtoisen opiskelun tukemisesta (Laki kotoutumisen edistamisesta, 2 luku
28-32 §)

Lisaksi
Asiakasvastaava, Tyonvilitys ja ty6nantajapalvelut
Asiakasvastaava, Seudun palvelut paattaa:

— Tyopaikkailmoituksen vastaanottamisesta kieltdytyminen ja ilmoituksen poistaminen (Laki
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 49 §)

Lisaksi

Koordinaattori ja asiakasvastaava, Tyonvilitys ja ty6nantajapalvelut (sisdisesti sovitun ty6njaon
mukaisesti)

Koordinaattori ja asiakasvastaava, Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvdlisen tyévoiman palvelut
(sisdisesti sovitun tydnjaon mukaisesti)

Yrityskoordinaattori, Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvilisen tydvoiman palvelut (sisdisesti sovitun
tyonjaon mukaisesti) paattaa:

— Opiskelijavalinta (Laki tyévoimapalveluiden jarjestamisesta 7.luku)
— Koulutuksen keskeyttaminen (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 7.luku)
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Lisdksi Asiakasvastaava, Seudun palvelut paattaa:

— Starttirahan myontamisesta yritystoiminnan aloittavalle sisdisesti sovitun tyonjaon ja YA-
jarjestelmaan haettujen kayttijaoikeustasojen mukaisesti (Laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisestd 99 §)

Yrityskoordinaattori, Yrittdjyyden, yritysten ja kansainvalisen tydvoiman palvelut (yrittdjyyden ja
yritysten palvelut) paattaa:

— Henkilbasiakkaan ohjaamisesta kokeiluun (koulutuskokeiluun oppilaitokseen tai tyokokeiluun
tyopaikalle) (tyovoimapalveluiden jarjestamisestd 54 §)

— Sopimuksen laatimisesta tydkokeilusta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 57 §)

— Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttamisesta tai tyokokeilua koskevan sopimuksen
purkamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestad 59 §)

— Starttirahan myontamisesta yritystoiminnan aloittavalle sisdisesti sovitun tyonjaon ja YA-
jarjestelmaan haettujen kayttajaoikeustasojen mukaisesti (Laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisestd 99 §)

Palveluohjaaja ja asiakasneuvoja pdattaa sisdisesti sovitut tydnjaot huomioiden

— Henkil6asiakkaan ohjaamisesta kokeiluun (koulutuskokeiluun oppilaitokseen tai tyokokeiluun
tyopaikalle) (Laki tybvoimapalveluiden jarjestamisesta 54 §)

— Sopimuksen laatimisesta tydkokeilusta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 57 §)

— Valmennuksen tai koulutuskokeilun keskeyttamisesta tai tyokokeilua koskevan sopimuksen
purkamisesta (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisestd 59 §)

— Palkkatuen mydntamisesta tyonantajalle palkkakustannuksiin sisdisesti sovitun tyonjaon ja YA-
jarjestelmaan haettujen kayttajaoikeustasojen mukaisesti (Laki tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta, 10 luku)

—  Kulukorvauksen myontamisesta ja lakkauttamisesta (Laki tyévoimapalveluiden jarjestamisesta
103 §)

— Matka- ja yopymiskustannusten korvauksen myontamisesta (Laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta 102 §)

Maksatustiimin tiimiesihenkild paattaa:

— Maksatukseen liittyvan oikaisuvaatimuksen késittelysta (Laki tydvoimapalveluiden
jarjestamisestd, 17 luku)

— Tukien ja korvausten maksamisesta, maksamisen keskeyttamisesta ja takaisinperinnasta (Laki
tyévoimapalveluiden jarjestamisesta 15.luku)
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Maksatustarkastaja ja koordinaattori (maksatustiimi) paattaa:

Maksatukseen liittyvan oikaisuvaatimuksen kasittelysta sisdisesti sovitun tydnjaon mukaisesti

(Laki tyovoimapalveluiden jarjestamisestd, 17 luku)
Tukien ja korvausten maksamisesta, maksamisen keskeyttamisesta ja takaisinperinnasta (Laki

tyovoimapalveluiden jarjestamisesta 15 luku)
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